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ESTATUTO DA FEDERAGCAO NACIONAL DAS ASSOCIAGOES DE
OFICAIS DE JUSTICA AVALIADORES FEDERAIS -
FENASSOJAF

CAPITULOI - DA FEDERACAO E SEUS OBJETIVOS
Secao I - Da Denominacgao, Constituicao, Sede, Foro e Duracao

Art. 1© — A FEDERACAO NACIONAL DAS ASSOCIACOES DE OFICIAIS DE
JUSTICA AVALIADORES FEDERAIS, doravante denominada simplesmente
FENASSOJAF, é pessoa juridica de direito privado, de natureza associativa e de
representacao de classe das associagOes filiadas e seus respectivos associados,
Oficiais de Justica Avaliadores Federais, de todos os Estados Membros, bem
como do Distrito Federal e Territorios.

§ 1° — A FENASSOJAF tem como foro e sede legal, a cidade de Brasilia,
Distrito Federal, com domicilio no Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 06,
Bloco A, Ed. Carioca, 3° andar, Sala 312, e sede administrativa na Cidade
onde for domiciliado o seu Presidente eleito e empossado.

§ 29 — A FENASSOJAF tem ambito nacional, sem fins lucrativos, sem
carater politico-partidario ou religioso, com prazo de duracao
indeterminado e personalidade juridica distinta da de suas filiadas,
observando no desempenho de suas atividades as prescricoes
constitucionais, legais e estatutarias, e o respeito aos poderes
constituidos.

§ 30 - A representatividade da FENASSOJAF em qualquer esfera juridica ou
administrativa, em relacdo a categoria dos Oficiais de Justica Avaliadores
Federais, em todo o territdério nacional, fica restrita aos associados de suas
filiadas.

Art. 20 — A FENASSOAJF tem por finalidade:

I - reunir, integrar e congregar todas as Associacdes de Oficiais de Justica
Avaliadores Federais a ela filiadas;

II - defender o cumprimento da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil, das leis, dos principios da moralidade, legalidade, impessoalidade,
razoabilidade e transparénda administrativa, argiiindo
inconstitucionalidades e ilegalidades sempre que necessario;

III - representar, assistir e defender os direitos e interesses das suas
filiadas e seus respectivos associados, judicial ou extrajudicialmente, nas
reivindicacdes de interesse coletivo;



IV - Iutar pela melhora das condicdes de trabalho, culturais e sociais da
categoria;

V - zelar pelo respeito, obediéncia e atencdao das prerrogativas e
interesse dos Oficiais de Justica Avaliadores Federais.

VI - promover o aprimoramento dentifico, juridico, técnico e profissional
dos associados das filiadas da federacdao, mediante congressos,
seminadrios, palestras, cursos, reunidoes e outros eventos afins,
diretamente ou através de convénio com entes ou 6rgaos publicos ou
entidades privadas;

VII - promover atividades sociais, culturais, desportivas e de lazer, visando a
integracao da categoria;

VIII - manter intercdmbio com associagGes, congéneres, nacionais e
estrangeiras, buscando o aprimoramento de suas atividades;

IX - atuar em conjunto ou em apoio as entidades representativas de categorias
profissionais e que lutam para manter e avancar nas conquistas econdmicas e
sociais dos trabalhadores em geral, desde que aprovada pela maioria de suas
filiadas;

X — propor e acompanhar a realizagao de concursos para provimento dos cargos
de Oficiais de Justica Avaliadores Federais, no ambito do Judiciario Federal e do
Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territorios, ainda que conste no
edital a denominagdo de cargo, area e especialidade a que se referir a Lei de
Plano de Cargos e Salarios do Poder Judiciario da Unido;

XI - empenhar-se junto as autoridades, objetivando a doacdo de areas
destinadas a instalacdo da entidade e de suas filiadas;

XII - estimular a criagdo de novas associacdes de Oficiais de Justica Avaliadores
Federais, nas unidades da Federagdo onde nao houver, fortalecer e fomentar
novas filiacGes as ja existentes;

XIII - promover a defesa da independéncia e autonomia da representacao
associativa, atuacao, colaboragdo com as demais entidades da sociedade civil
organizada, para defesa de interesses individuais homogéneos, coletivos e
difusos e ampliagao dos direitos fundamentais da cidadania e das instituicdes
democraticas.

CAPITULO II - DAS FILIADAS, SEUS DIREITOS E DEVERES
Secdo I - Das Filiadas

Art. 3° — Poderdo filiar-se a FENASSOJAF quaisquer associacbes de Oficiais de
Justica Avaliadores Federais legalmente constituidas, sejam quais forem suas
denominacdes, desde que autorizadas pela forma disposta neste e em seus
proprios estatutos.

§ 1° - S3o considerados Oficiais de Justica Avaliadores Federais, ou qualquer
nomenclatura que lhe venha substituir, os servidores publicos federais
concursados da carreira e para o respectivo cargo efetivo, cuja funcao seja a
execugao de mandados judiciais e que forem pagos com recursos advindos da
Unido Federal, qualquer que seja o Tribunal a que se vinculem, no ambito do
Judiciario Federal, do Distrito Federal e dos Territérios, excluindo-se os “Ad
Hoc”.



§ 2° - A Fenassojaf estimulara a fusdo de associagcbes em uma mesma unidade
federativa, objetivando o fortalecimento e a unido da categoria.

§ 39 - Podera ser excepcionalmente admitida como filiada, a titulo provisoério, a
associacdao de Oficiais de Justica Avaliadores Federais que se encontre em fase
de regularizacdo documental, pelo prazo improrrogavel de seis meses,
obedecidos os seguintes requisitos:

I - seja apresentada a ata da assembléia geral de constituicdo, juntamente com
o Estatuto aprovado;

IT - seja iniciada a contribuicao mensal;

III - seja apresentada declaragdo, aprovada na assembléia de constituicdo, na
qual assume o compromisso de cumprir e respeitar o Estatuto da FENASSOJAF.

Secao II - Dos Direitos das Filiadas

Art 49 - S3o direitos das entidades filiadas a FENASSOJAF, observadas as
disposicOes estatutarias:

I - que os seus associados possam votar e ser votados para os cargos eletivos
da FENASSOIJAF, na qualidade de Delegados desde que as suas respectivas
entidades filiadas estejam em dia com as suas contribuigbes ordinarias e
extraordinarias;

II - participar de todas as atividades da FENASSOJAF, na forma deste Estatuto,
através dos seus representantes e associados;

III - apresentar, por escrito, a Assembléia Geral, a Diretoria Executiva ou ao
Conselho Fiscal, requerimentos, propostas ou encaminhamentos de qualquer
natureza que demandem providéncias daquelas instancias;

IV - solicitar a convocacdao extraordindria da Diretoria Executiva ou da
Assembléia Geral, desde que com apoio expresso de pelo menos 1/5 (um
quinto) das filiadas quites;

V - recorrer a Assembléia Geral contra atos da Diretoria Executiva ou do

Conselho Fiscal da FENASSOJAF, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
ciéncia do ato.

Secdo III - Dos Deveres das Filiadas
Art. 5° — S3o deveres das entidades filiadas a FENASSOJAF:
I - cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto;

IT - manter em dia as suas contribuicdes para a FENASSOJAF;

III - participar das atividades convocadas pelos 6rgdos da FENASSOJAF, na
forma deste Estatuto, ou justificar o impedimento;

IV - cumprir e fazer cumprir, no @mbito de cada filiada, as deliberagcbes da
Diretoria Executiva e da Assembléia Geral;

V - comunicar a Diretoria de Informatica, mensalmente, a relagdo de novos
associados e, imediatamente, a desfiliacdo de algum membro, a fim de serem
fornecidas ou canceladas, senhas e identificacGes individuais dos usuarios;



VI - encaminhar a FENASSOJAF até o 10° dia do més seguinte, a relacao dos
novos associados e dos excluidos no més anterior, sem prejuizo do disposto no
inciso anterior;

VII - pagar até o 5° (quinto) dia util do més seguinte, a FENASSOJAF, as
contribuicdes devidas, nos termos deste Estatuto ou de deliberacdo da
assembléia geral, sob pena de multa de 2% (dois por cento), juros legais e
demais cominacgdes previstas neste Estatuto.

Secao IV - Das Penalidades

Art. 6° — Serdo passiveis de penalidades as filiadas que infringirem as normas
estatutarias, regulamentares e deliberacbes editadas pelos oérgaos da
FENASSOJAF, na seguinte ordem:

I - adverténcia;

IT - suspensdo;

III - exclusao.

Art. 70 - A aplicacdo das penalidades a que se refere o artigo anterior
obedecera aos seguintes critérios:

§ 19 - incorrera em pena de adverténcia, por escrito, aplicada sempre que a
infracdo, nao caiba pena mais grave, a filiada que:

I - deixar de cumprir com as suas obrigacGes estatutdrias para com a
FENASSOJAF;

II - praticar atos incompativeis com as finalidades estatutarias;

III - usar indevidamente o nome da FENASSOJAF ou de seus diretores e
conselheiros;

§ 2° - Incorrerda em pena de suspensdo, por até noventa (90) dias, aplicada
sempre que a infragdo praticada nao caiba pena mais grave, a filiada que:

I - reincidir em infragdo ja punida com adverténcia;

IT - descumprir decisdes da Assembléia Geral;

III - desrespeitar as determinagdes da Diretoria Executiva;

§ 39 - Podera ser excluida do quadro da FENASSOJAF, a filiada que:

I - deixar de pagar 3 (trés) contribuicbes mensais, sucessivas ou 05 (cinco)
alternadas, podendo ser readmitida, com aprovacdo da Diretoria Executiva, se

quitar o seu débito, acrescido de multa, juros e atualizagdo monetaria;

II - reincidir em falta punida com pena de suspensdo de até 90 (noventa)
dias;

III - desviar ou apropriar-se, direta ou indiretamente, de bens da FENASSOJAF,
gue estejam sob sua guarda e responsabilidade ou nao;



Art. 8° - A Diretoria Executiva é competente para a aplicagdo das penas
previstas neste Estatuto, com excecdo da pena de exclusdo, que devera ser
submetida a deliberacdo da maioria das filiadas, consultadas através de oficio
para tal finalidade, no prazo de 20 (vinte) dias, apds o procedimento de
apuracao, ouvido o Conselho Fiscal, no que couber, e concedida, a filiada em
guestdo, a mais ampla defesa.

Paragrafo Unico — A Diretoria executiva podera, pelo voto da maioria de seus
membros, substituir a pena de suspencdao e a pena de exclusdao prevista nos
incisos II e III do § 3° do art. 7°, por pena de multa, nao superior ao valor
correspondente a 10 contribuicdes mensais da filiada apenada.

I - No caso do inciso III do § 39, do art. 7°, a substituicdo s6 podera se dar
caso cesse 0 motivo que determinou a aplicagdo da pena

CAPITULO III - DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRACAO

Secdo I - Dos Orgdos da FENASSOJAF

Art. 90 — S30 Orgdos deliberativos da FENASSOJAF:
I - a Assembléia Geral;

II - a Diretoria Executiva;

III - o Conselho Fiscal.

Secdo II - Da Assembléia Geral

Art. 10 - A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo da FENASSOJAF, em
conformidade ao que dispde o presente Estatuto e a lei.

Paragrafo Unico - As decisdes da Assembléia Geral da FENASSOJAF serdo
cumpridas por todas as suas filiadas, de forma irrestrita, em conformidade com
o presente Estatuto e com a lei.

Art. 11 - A Assembléia Geral sera constituida por:

I - todos os membros da Diretoria Executiva da FENASSOJAF;

II - todos os membros do Conselho Fiscal da FENASSOJAF;

III - um representante da Diretoria Executiva e até 05 (cinco) delegados das
filiadas, eleitos em Assembléia Geral das respectivas associagoes.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal da FENASSOJAF serdo
membros natos apenas na assembléia geral em que houver prestacao de contas
ou apreciagcao das contas da Diretoria Executiva.

Art. 12 - Assembléia Geral reunir-se-a:

I - em carater ordinario, uma vez ao ano;

IT - em carater extraordinario, quando convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho Fiscal ou nos termos deste Estatuto e da lei;



III - bienalmente, para a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal.

Art. 13 - Compete a Assembléia Geral:
I - eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IT - julgar, em ultima instancia, os recursos interpostos de decisdes da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal ou da Comissdo Eleitoral;

III - apreciar e julgar as contas da Diretoria Executiva, mediante parecer
elaborado e apresentado pelo Conselho Fiscal, relativo ao exercicio fiscal e
contabil encerrados no ano anterior, nos termos do inciso I do art. 12 ou, em
carater extraordinario, em relagdo a exercicios anteriores.

IV - apreciar os relatérios bem como os planos de trabalhos anuais
apresentados pela Diretoria Executiva;

V - alterar o Estatuto da FENASSOJAF, contando, para tanto, com o “quorum”
de 2/3 (dois tercos) das filiadas quites, em primeira convocacao e com com 0
“quorum” de 50% (cinqlienta por cento) das filiadas quites, em segunda
convocagao;

VI - decidir sobre a aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens imodveis da
FENASSOJAF, com o “quorum” da maioria absoluta dos delegados presentes;

VII - deliberar sobre a dissolugao da FENASSOJAF com o “quorum” de 2/3 (dois
tercos) das filiadas quites, em primeira convocacao e, em segunda convocagao,
30 (trinta) dias apds, com o “quorum” de 50% (cinqlienta por cento) mais 01
(uma) das filiadas quites;

VIII - deliberar sobre a filiacdo da FENASSOJAF a entidades nacionais ou
internacionais de objetivos e natureza semelhantes, desde que conste do edital
e seja enviado as filiadas copia dos estatutos das entidades;

IX - criar comissGes de trabalho ou de inquérito para a efetivacdao de estudos
ou investigacdes sobre assuntos de interesse da classe, designando seus
integrantes;

X - instaurar e julgar processos de destituicdo de cargo de qualquer dos
membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, respeitados os principios
do contraditério e da ampla defesa;

XI - instituir a modalidade de arrecadacao das contribuicdes financeiras devidas
pelas associacoes filiadas para manutencao da FENASSOJAF,;

XII - discutir e aprovar Regimento Interno que discipline seus procedimentos;

Art. 14 - As deliberagGes da Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria
simples de seus membros presentes as reunides convocadas, quando nao
houver disposicao diversa neste Estatuto.

Art. 15 - As Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias deverdo ser
convocadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, quando ndo houver
disposicao diversa, sendo obrigatoriamente publicada a convocagao por meio do
portal eletronico préprio da FENASSOJAF na rede mundial de computadores,
enviados por meio do correio eletronico das filiadas e correio tradicional, com
aviso de recebimento - “"AR”".



Paragrafo Unico - No caso de convocacdo da Assembléia Geral para as eleicbes
dos cargos dos 6rgaos da FENASSOJAF ou para deliberar sobre alteracao
estatutaria, essa deverd ser efetuada com antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) dias, com publicagdo do edital no Diario Oficial da Unido,
devendo constar do mesmo referéncia a eleicdo da Comissao Eleitoral.

Secao III - Da Diretoria Executiva

Art. 16 - A Diretoria Executiva é o 6rgdo responsavel pela implementacdo das
resolugdes da Assembléia Geral da FENASSOJAF bem como dos demais
dispositivos do presente Estatuto.

Art. 17 - A Diretoria Executiva sera constituida pelos seguintes membros,
eleitos pelo sistema majoritario, através de voto secreto, com um mandato de 2
(dois) anos, permitida uma reconducgao:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

III - Diretor de Assuntos Juridicos e Legislativos;
IV — Diretor Administrativo;

V - Diretor Financeiro;

VI - Vice-Diretor Financeiro;

VII - Diretor de Informatica;

VIII - Coordenador da Regido Norte;

IX - Coordenador da Regido Sul;

XIV - Coordenador da Regido Sudeste

XVI - Coordenador da Regido Centro-Oeste;

XVII - Coordenador da Regido Nordeste I, responsavel pelos Estados da Bahia,
Sergipe, Alagoas, Pernambuco e Paraiba;

XVIII - Coordenador da Regido Nordeste II, responsavel pelos Estados do Rio
Grande do Norte, Ceara, Piaui e Maranhdo;

Paragrafo Unico - os deslocamentos dos Coordenadores Regionais serdo
custeados pelas filiadas compreendidas na respectiva regido.

Art. 18 — A Diretoria Executiva reunir-se-a:

I - em carater ordinario, bimestralmente;

II - em carater extraordinario, nos termos deste Estatuto.

§ 1° - A convocagao da Diretoria Executiva sera feita pelo Presidente ou quem
0 substitua ou nos termos deste Estatuto, pelo portal eletrénico (pagina) da
FENASSOJAF na rede mundial de computadores e através do correio eletronico
de cada filiada, além do “AR”".

§ 2° - A convocacdo da Diretoria Executiva sera feita também, nas condigoes
do paragrafo anterior, diretamente a cada um de seus membros, os quais
devem fornecer os seus telefones, enderecos eletronicos e residenciais a
secretaria da FENASSOJAF.

Art. 19 - Compete a Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir as disposicOoes deste Estatuto e as resolucdes da
assembléia geral;



II - convocar, em carater ordinario e extraordinario, a Assembléia Geral e o
Conselho Fiscal, designando local, data e hora para sua reuniao;

III - praticar os atos de livre gestdao, tais como: celebracdo de acordos,
contratos, convénios e filiacbes a entidades congéneres e similares, ouvido o
Conselho Fiscal;

III - praticar, “ad referendum” da Assembléia Geral, todos os atos de livre
gestdo, incluindo-se a celebracdo de acordos, contratos e convénios;

IV - promover a arrecadagao da contribuicdo das associacdes filiadas, bem
como de subvencgbes ou de rendas de qualquer natureza;

V - efetuar movimentacgGes bancarias e operacgdes financeiras;

VI - conceder ou negar, definitiva ou provisoriamente, a filiacdo de associacdo
de dmbito estadual a FENASSOJAF, nos termos deste Estatuto;

VII - prestar de contas de seus atos de gestdo contabil e financeira e
administrativa, perante o Conselho Fiscal e a Assembléia Geral, em carater
ordinario, nos termos do art. 12, inciso I e, extraordinariamente, nos termos
deste Estatuto;

VIII - apresentar relatério, bem como plano de trabalho anual por ocasido da
assembléia geral ordinaria prevista no art. 12, inciso I;

IX - fixar o nimero dos empregados da FENASSOJAF, sua remuneracgdo,
podendo para tanto, contratar e dispensar empregados ou prestadores de
servigos;

X - superintender os demais servigos da FENASSOJAF, nos limites deste
Estatuto.

XI - registrar o deliberado em suas reunides em atas lavradas em livro préprio.

Art. 20 - S3o atribuicdes do Presidente:

I - representar a FENASSOJAF perante autoridades publicas e entidades
privadas, judicial ou extrajudicialmente, em todos os atos pertinentes a suas
atividades;

IT - presidir as reunides da Diretoria Executiva;

III - convocar reunides ordindrias e extraordinarias da Assembléia Geral,
designando data, hora e local para suas realizacOes;

IV - convocar reunidoes ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, designando data, hora e local para suas realizacOes;

V - emitir e endossar cheques, efetuar aplicacdes financeiras e autorizar
pagamentos, em conjunto com o Diretor Financeiro ou com o Vice-Diretor
Financeiro, apds deliberacdo da Diretoria Executiva, no caso de aplicacbes
financeiras;

VI - representar a Diretoria Executiva;

VII - delegar tarefas aos demais membros da Diretoria Executiva;

VIII - votar nas reunidoes da Diretoria Executiva;



IX - cumprir as decisdes da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral.
Art. 21 - Sao atribuigdes do Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente da FENASSOJAF nos casos de falta ou impedimento e
sucedé-lo, nos termos deste Estatuto;

IT - assessorar o Presidente no desempenho de suas atribuicoes;
III - votar nas reunidoes da Diretoria Executiva;
IV - representar a Diretoria Executiva, quando por esta autorizado.

Art. 22 - S3o atribuicdes dos Coordenadores das Regides Norte, Nordeste I e II,
Centro-Oeste, Sudeste e Sul:

I - coordenar as atividades das associacOes existentes nos Estados que
compdem sua Regido;

II - fomentar a criagdo de associacdes de Oficiais de Justica Avaliadores

Federais nos Estados de sua area de atuagdao que ainda ndo possuem tais
entidades;

ITI - executar as disposicOes estatutarias e as deliberacdes da Assembléia Geral
e da Diretoria Executiva no ambito de sua circunscricao;

IV - representar a Diretoria Executiva na sua Regido, quando por esta
autorizados;

V — assessorar a Diretoria Executiva nas tarefas que Ihes forem incumbidas.
VI - votar nas reunides da Diretoria Executiva.

Art. 23 - S3o atribuicdes do Diretor Financeiro:

I - administrar as financas e o plano orcamentario da FENASSQOJAF;

II - responsabilizar-se pelos valores depositados e recolhidos a qualquer titulo,
a FENASSOJAF;

III - efetuar as despesas autorizadas pela Diretoria Executiva ou pelo plano
orcamentario da FENASSOQOIJAF;

IV — movimentar, conjuntamente com o Presidente da FENASSOJAF, as financas
da FENASSOIJAF, podendo, para tanto, assinar e receber quaisquer documentos
referentes as operagoes realizadas;

V - fiscalizar e ter sob sua guarda, fornecendo-a ao contador contratado pela
FENASSOJAF, a documentagdo necessaria a elaboracdao dos balancetes mensais

e balangos anuais, conferindo-os e assinando-os em conjunto com o profissional
responsavel, submetendo-os ao Conselho Fiscal;

VI - votar nas reunides da Diretoria Executiva;
VII - representar a Diretoria Executiva, quando por esta autorizado.

Art. 24 - S3o atribuigdes do Vice-Diretor Financeiro:



I - substituir o Diretor Financeiro em suas faltas e impedimentos e sucedé-lo,
nos termos deste Estatuto;

IT - assessorar o Diretor Financeiro no desempenho de suas fungoes;
III - votar nas reunides da Diretoria Executiva;.
IV - Representar a Diretoria Executiva, quando por esta autorizado.

Art. 25 - Sdo atribuicbes do Diretor de Assuntos Juridicos e Legislativos:

I - coordenar a articulacdo da FENASSOJAF, no interesse da classe, junto aos
membros dos Poderes Executivo e Legislativo Federal, em ambito nacional,
estadual e municipal;

II - acompanhar os projetos de interesse da classe que tramitam no Congresso
Nacional, mantendo contatos com as autoridades deste 6rgao;

III - acompanhar as acgdes judiciais de interesse da FENASSOJAF e da classe
que representa;

IV - assessorar a Diretoria Executiva nos assuntos juridicos,
providenciando estudos quando for requerido;

V - elaborar e atualizar o cédigo de ética dos Oficiais de Justica Avaliadores
Federais, para submeté-lo a aprovacao da Assembléia Geral;

VI - emitir pareceres nos casos levados a seu conhecimento referentes
ao comportamento ou atitudes de membros da categoria;

VII - assessorar, quando requerido pela Diretoria Executiva ou pela
Assembléia geral, o trabalho de correicao dos Tribunais Superiores ou
dos Tribunais Regionais, no que for possivel;

VIII - emitir pareceres nos casos levados ao seu conhecimento, referentes as
penalidades a serem aplicadas as associacgdes filiadas e/ou seus associados;

IX - votar nas reunidoes da Diretoria Executiva;

X - substituir excepcionalmente o Presidente ou o Vice-Presidente, nos termos
deste Estatuto;

XI - representar a Diretoria Executiva, quando por esta autorizado.

Art. 26 - Sdo atribuicGes do Diretor de Informatica:

I - criar, desenvolver, manter, modificar e gerenciar o portal eletrénico da
FENASSOJAF na rede mundial de computadores, correio eletronico, grupos de
discussao e outros desenvolvimentos tecnoldgicos e de informacao de dados, a
fim de facilitar a comunicacdao e a divulgacdo das acdes da FENASSOJAF e de
suas associadas;

II - propor a Diretoria Executiva o desenvolvimento de atividades de
informacdo de dados que possam substituir as formas convencionais de
comunicacao e divulgacao dos editais, convocagdes e demais atos de divulgacao
e chamada de reunides de suas filiadas;



III - desenvolver atividades relacionadas a area de informacdao que
possibilitem, dentro das normas nacionais e internacionais de seguranca de
transmissdao de dados, a realizacao de reunides virtuais e em tempo real, com
validacao de votos e possibilidade de participacdo de membros com inscrigao
prévia, através de senhas e identificagdo de usuarios previamente
determinados;

IV - votar nas reunidoes da Diretoria Executiva;
V - representar a Diretoria Executiva, quando por esta autorizado;

VI - propor a Diretoria Executiva a contratacdo de profissionais ou empresas da
area de informatica para a execugao das atividades a seu cargo;

VII - propor a Diretoria Executiva a aquisicao ou alienacdao de equipamentos de
informatica.

Art. 27 - Sao Atribuicdes do Diretor Administrativo:

I - lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria Executiva, da Assembléia Geral
e secretaria-las;

I - receber, redigir e expedir as correspondéncias da FENASSOJAF;
III - dirigir e coordenar os servigos de secretaria;
V - organizar e manter em devida ordem o cadastro das filiadas;

VI - ter sob sua guarda os livros da FENASSOJAF;

VII - supervisionar e fiscalizar as assinaturas nas listas de presencas das
Assembléias Gerais;

VIII - elaborar e expedir comunicados, jornais e outros informes as filiadas e
aos Oficiais de Justica Avaliadores Federais, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Territorios;

IX - programar e realizar cursos, festividades, encontros, seminarios,
simpdsios, grupos de estudos e outras atividades culturais e sociais dos
associados e suas filiadas;

X - organizar, em conjunto com a Diretoria Executiva e com o Presidente da
filiada em cuja unidade da federagdao serd realizado o evento, os encontros,
seminarios, congressos ou assembléias da categoria;

XI — promover agdes que visem a arrecadacgdo de fundos para a realizagcdo de
atividades da FENASSQOJAF;

XII - propor a Diretoria Executiva a realizagdo de convénios que beneficiem as
filiadas e seus associados;

XIII - colher as assinaturas dos diretores presentes, nas atas de reunides da
Diretoria Executiva;

XIV - votar nas reunidoes da Diretoria Executiva;

XV - representar a Diretoria Executiva, quando por esta autorizado.



Art. 28 - Sdo atribuicdes de todos os membros titulares e substitutos da
Diretoria Executiva cumprir as tarefas que lhe forem determinadas pelo
Presidente.

§ 1° - Os demais membros da Diretoria Executiva somente a representarao,
devidamente autorizados, nos impedimentos simultaneos do Presidente e do
Vice-Presidente.

§ 2° - Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva,
antes de decorridos 6 (seis) meses da posse, havera nova eleicdo para o seu
preenchimento, cujo eleito cumprira o restante do mandato em curso.

§ 3° - Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, apés
decorridos 6 (seis) meses da posse, o substituto o sucedera no cargo até o final
do mandato em curso.

§ 4° - Obedecido o disposto nos paragrafos anteriores, no caso de vacancia ou
impedimento simultaneo do Presidente e do Vice-Presidente, assumira a
Presidéncia o Diretor de Assuntos Juridicos e Legislativos, convocando eleicGes
no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, para preenchimento do cargo de
Presidente ou também de Vice-Presidente, se for o caso.

§ 5° - Obedecido o disposto nos paragrafos 1° e 2° deste artigo e na
impossibilidade ou impedimento da substituicio pelo Diretor de Assuntos
Juridicos e Legislativos, assumira a Presidéncia, o Presidente do Conselho
Fiscal, que convocara eleicdes no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, para
preenchimento do cargo de Presidente e também de Vice-Presidente, se for o
caso.

Secao 1V - Do Conselho Fiscal

Art. 29 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador dos atos e contas da
FENASSOJAF, sendo composto por 05 (cinco) membros titulares e 05 (cinco)
suplentes, eleitos em Assembléia Geral, em escrutinio secreto, pelo sistema
majoritario, em chapa separada da Diretoria Executiva ou através de inscrigcdao
individual, para um mandato de 02 (dois) anos.

§ 1° - Quando a Assembléia Geral determinar que a eleicdo dos membros do
Conselho Fiscal se dara através de chapas, nestas devera constar a ordem
decrescente dos suplentes.

§ 2° - Logo apds proclamado o resultado da eleicdo, todos os membros efetivos
e suplentes eleitos se reunirdo e elegerdo, através do voto secreto, o seu
Presidente, que indicara um dos membros efetivos para o cargo de Secretario e
informara a mesa diretora da Assembléia Geral, para consignacdo em ata.

§ 3° - Em caso de vacancia de qualquer dos cargos efetivos do Conselho
Fiscal, antes de decorridos seis meses, havera nova eleicdo para o
preenchimento do cargo, cujo eleito cumprira o restante do mandato em
curso.

§ 4° — Em caso de vacancia de qualquer dos cargos efetivos do Conselho
Fiscal, apos decorridos seis meses da eleicao, assumira a vaga, até o
final do mandato em curso, o substituto.

§ 5° — Em caso de impedimento ou auséncia, sera o membro titular
substituido por seu suplente, respeitado a ordem de convocacao,
conforme conste na chapa vencedora das eleigcéoes.



§ 6° — Nas auséncias eventuais do Presidente do Conselho Fiscal nas
reunioes, os membros presentes elegerao um Presidente para aquela
reunido, mantido o Secretario ja designado.

§ 7° - Na hipotese da vacancia do cargo de Presidente do Conselho
Fiscal, devera haver nova eleicdo entre os membros efetivos e suplentes
para o cargo, nos termos deste Estatuto, podendo ser candidatos apenas
os membros efetivos, cujo eleito cumprira o restante do mandato em
curso e indicara um dos membros efetivos para o cargo de Secretario.

Art. 30 - O Conselho Fiscal reunir-se-a por convocacao de seu presidente ou
por requerimento de no minimo dois de seus membros efetivos, pela
convocagdo da maioria dos membros da Diretoria Executiva ou nos termos
deste Estatuto sendo as suas deliberacbes tomadas por maioria simples dos
votos e lavradas em livro proprio.

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos da FENASSOJAF;

II - dar parecer sobre o planejamento or¢camentario, balancos anuais e
balancetes semestrais da FENASSOJAF, sobre contas e atos da Diretoria
Executiva;

I - lavrar em livro proprio de atas, os pareceres dos exames procedidos;

IV - apresentar a Assembléia Geral pareceres sobre as operacoes sociais
do exercicio;

V - indicar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas
saneadoras;

VI - propor a Diretoria Executiva, a adocao de medidas e procedimentos
que visem a transparénda, a seguranca e a legalidade nas atividades de
rotina na area contabil e administrativa.

§ 1° - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
I — presidir as reunioes do Conselho Fiscal;
II - votar nas reunioes do Conselho Fiscal;

III - representar o Conselho Fiscal, perante a Diretoria Executiva e a
Assembléia Geral;

IV - requisitar a Diretoria Executiva, a presenca e a assessoria do
profissional que preste servicos contabeis a FENASSOJAF;

V - implementar as deliberacoes do Conselho Fiscal;
VI - substituir o Presidente da Diretoria Executiva, nos termos deste Estatuto;

VII - informar a Diretoria Executiva, mediante oficio, as substituicoes
eventuais ou definitivas, nas hipoteses do disposto nos paragrafos 3° ao
7° do art. 29 deste Estatuto.

§ 2° - Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:



I - secretariar as reunioes do Conselho Fiscal, lavrando as atas em livro
proprio;

II - colher as assinaturas de cada um dos membros que participaram
das deliberacoes;

III - votar nas reunioes do Conselho Fiscal;

IV - elaborar os editais e oficios, por determinacdo do Presidente ou o
deliberado nas reunioes.

Art. 32 - A apreciacdo das contas da Diretoria Executiva relativas ao exercicio
contabil anterior serd realizada anualmente, salvo solicitagdo extraordinaria pela
forma do “caput”, do artigo 34, cujo relatério devera ser apresentado com o
prazo minimo de 30 (trinta) dias, antes da Assembléia Geral ordinaria;

Paragrafo GUnico - O parecer de que trata o “caput” deste artigo, sera
enviado as filiadas da FENASSOJAF, por correio eletronico bem como
exposto no seu portal eletronico, no prazo minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia da realizacdo da Assembléia Geral.

Secdo V - Do Processo Disciplinar

Art. 33 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ficarao
sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensdao e destituicdo quando
desrespeitarem o presente estatuto ou as deliberacdes adotadas por estes
orgdos ou pela assembléia geral.

§ 1° - As penalidades de adverténcia, por escrito, e de suspensdo por até 60
(sessenta) dias, serao aplicadas pela maioria dos colegiados da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, conforme o caso, cabendo sempre recurso a
Assembléia Geral, na forma deste Estatuto.

§ 2° - A penalidade de destituicdo sera aplicada pela Assembléia Geral, pelo
cometimento de ato considerado grave ou pela reincidéncia de atos punidos
com adverténcias e/ou suspensoes definitivas, garantido o direito a ampla
defesa.

Art. 34 - Os demais membros da Assembléia Geral que nao fagcam parte dos
orgaos apontados no “caput” do artigo anterior, terdo sua disciplina processada
diretamente pela Assembléia Geral.

Art. 35 - Perderd o mandato o membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal que faltar, sem motivo justificado, a 3 (trés) reunibes seguidas ou a 5
(cinco) reunides alternadas, no periodo de 6 (seis) meses.

Paragrafo Unico - A perda do mandato sera decretada pela maioria simples do
respectivo colegiado, sendo permitida a mais ampla defesa e recurso a

Assembléia Geral, que sera convocada de oficio pelo presidente do respectivo
colegiado, no prazo de 30 (trinta) dias da data da decisdo.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Secao I - Dos Bens Patrimoniais



Art. 36 — O patrimbénio da FENASSOJAF serad constituido por todos os bens
moveis ou imoveis, direitos, titulos, contribuicbes, donativos, subvencoes,
legados e verbas especiais, constantes dos registros contdbeis, que a
FENASSOJAF vier a possuir;

Secao II - Das Receitas e Rendas
Art. 37 - A receita da FENASSOJAF sera composta de:

I - contribuicdes mensais das associacdes filiadas;

I - rendimentos provenientes de operagdes financeiras e de titulos
incorporados ao patrimoénio;

III - renda de imdveis que a FENASSOJAF possuir;

IV - subvengdes de qualquer natureza;

V - contribui¢cdes e doacoes extraordinarias.

§ 1° - O fundo social constitui-se de bens mobilidrios e imobiliadrios, corporeos,
reservas, contribuicdes, doacdes, subvencgoes, legados e verbas especiais;

§ 2° - As associacOes filiadas contribuirdo com valor determinando, a ser fixado
em Assembléia Geral, que deverdo ser repassados até dois meses antes do
Encontro Nacional, para fazer frente as despesas com referido encontro.

Art. 38 - A contribuicdo financeira a que se referem o inciso I do artigo anterior,
fixada pela Assembléia Geral, que ndo sera inferior a estipulada anteriormente,
sera limitada a 400 associados por filiada, podendo ser revista anualmente ou
sempre que houver reajuste geral de vencimentos do judiciario federal.

Art. 39 - As contribuicGes extraordinarias serdo fixadas pela Assembléia Geral,
convocada nos termos deste Estatuto.

Art. 40 - Em caso de dissolugdo da FENASSQJAF, o seu patrimonio devera ser
revertido em favor de outra instituicdo congénere a ser designada em
Assembléia Geral.

CAPITULO V - DO PROCESSO ELEITORAL E DAS CONSULTAS

Secao I - Das Eleicdes

Art. 41 - As eleicdbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da
FENASSOJAF serdao realizadas simultaneamente, a cada 2 (dois) anos, em
Assembléia Geral, convocada com antecedéncia de pelo menos 45 (quarenta e
cinco) dias, mediante escrutinio direto e secreto e pelo sistema majoritario.

Art. 42 - A Assembléia Geral elegera, em seu primeiro dia, uma
Comissao Eleitoral, composta de 05 titulares, com os respectivos



suplentes, sendo o presidente e o secretario eleitos entre todos os
membros eleitos, no mesmo ato.

Art. 43 — A Comissdo Eleitoral conduzird o processo eleitoral, que se processara
nos termos deste Estatuto.

§ 1° - Os membros efetivos e suplentes da Comissao Eleitoral nao
poderao participar da composicao de qualquer das chapas em disputa.

§ 2° - A Comissao Eleitoral divulgara perante a plenaria da Assembléia
Geral e afixara nos painéis disponiveis, através de Edital, as instrugoes
para todo o processo eleitoral, obedecido o disposto neste Estatuto.

§ 3° - No Edital, a Comissao Eleitoral estipulara o local, a data e horario
para registro de chapas, o prazo para impugnacdo, substituicao de
candidatos, o local e periodo de votacdo e as pessoas autorizadas a atuar
no processo eleitoral.

§ 4° - A Mesa Diretora da Assembléia Geral e a Diretoria Executiva da
FENASSOJAF deverao colocar a disposicao da Comissao Eleitoral, a lista
completa dos delegados, o local e material necessario ao seu
funcionamento, inclusive cartazes indicativos, cédulas de votacdo e
urnas.

§ 5° - Todos os membros, titulares e suplentes da Comissao Eleitoral,
ficarao em plantao permanente, sem prejuizo de sua participacao na
Assembléia Geral.

§ 6° - No dia designado para a eleicao, deverao estar afixados nos locais
disponiveis, as chapas que estardo concorrendo aos cargos eletivos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, assim como o local de votacao e
as instrucoes para a wtacao.

§ 7° - As associagoes filiadas deverdo apresentar a Diretoria Executiva
da FENASSOJAF, no primeiro dia da Assembléia Geral, a lista atualizada
dos seus filiados quites, nos termos deste Estatuto, cujas copias serao
fornecidas a Comissao Eleitoral para fins cabiveis.

Art. 44 - Serd elegivel a cargo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, o
associado da filiada que a data da eleicdo:

I - contar, no minimo, com 12 meses de filiacdo a sua associacao;

II - estiver em pleno gozo dos direitos sociais e politicos conferidos neste
Estatuto;

III - ndo tiver sofrido qualquer punicdao prevista neste estatuto ou no estatuto
da filiada ou ndo ter sido desfiliado, no periodo de um ano anterior ao pleito;

Art. 45 - A inscricdo de chapas a Diretoria Executiva e de chapas ou de
candidatos individuais ao Conselho Fiscal serad efetuada perante a Comissdo
Eleitoral.

Paragrafo Unico - O registro das chapas, sera feito perante o Presidente ou
Secretario da Comissdo Eleitoral, com protocolo de recebimento em uma das
vias, com a data e a hora em que foi feito, no qual constara o nimero de ordem
de inscrigao.



Art. 46 - Para a candidatura aos cargos da Diretoria Executiva, sera exigido a
formacao de chapa, com a relagdao nominal dos candidatos a todos os cargos,
efetivos e suplentes, a assinatura de cada um no documento de inscricao de
chapa, vedada a inscricgdao do mesmo candidato em mais de uma chapa e, em
caso de duas ou mais chapas concorrentes, a numeragao, sera determinada
pela ordem em que forem registradas pela Comissao Eleitoral;

Art. 47 - Para a candidatura aos cargos do Conselho Fiscal, quando decidido
pela Assembléia Geral, sera exigida a formacao de chapa com a relacdao nominal
dos candidatos aos cargos efetivos e suplentes com a especificacdo da ordem
decrescente de supléncia, a assinatura de cada um no documento de inscrigdo
de chapa, vedada a inscricao do mesmo candidato em mais de uma chapa e,
em caso de mais de uma chapa, a numeragdo, que sera determinada pela
ordem em que forem registradas perante a Comissao Eleitoral.

§ 19 - As chapas para a eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
deverao conter os nomes completos de todos os candidatos aos cargos titulares
e suplentes, indicacdo da atual lotacao, salvo se aposentado, caso em que
devera indicar essa condicdo e o 6rgao em que trabalhava, sem prejuizo do
disposto neste Estatuto.

§ 2° - Quando a eleicdo para o Conselho Fiscal se der por intermédio de
candidaturas individuais, os 05 (cinco) candidatos que tiverem sido mais
votados serdo considerados membros titulares do conselho, enquanto que
aqueles classificados entre a 6° e a 102 posicdes no certame serao
considerados membros suplentes.

Art. 48 - Sdo inacumulaveis os cargos do Conselho Fiscal com os da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico — Para fins de desempate previsto no § 2° do Art. 54, aqueles
associados que pretenderem ser candidatos a Presidente, deverdo ter em seu
poder, a cédula de identidade, a identidade funcional, o contracheque ou
qualquer documento expedido pela sua associacao, em que constem os dados
necessarios ao desempate.

Art. 49 - A impugnagao de qualquer das chapas concorrentes ou de qualquer
dos seus componentes, ou concorrentes individuais sera feita perante a
Comissao Eleitoral, até 2 horas antes do inicio da eleigao.

Art. 50 - A Comissdo Eleitoral julgard as impugnagdes, cabendo recurso a
Assembléia Geral, reunida em carater permanente.

§ 1° - Nas eleicdbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da
FENASSOJAF, é vedado o voto por procuragao, por correspondéncia e o voto
eletronico, através da rede mundial de computadores e qualquer outra forma
gue ndo exija a presencga do associado no local de votacao.

§ 29 — Em caso de empate entre chapas, havera segundo escrutinio no prazo de
duas horas somente entre as chapas que empataram.

§ 3° - Em caso de empate nas candidaturas individuais ao Conselho Fiscal, o
desempate se dara sob os seguintes critérios:

I - 0 sécio com mais tempo de filiagdo a associagao filiada;
IT - o socio mais antigo no cargo de Oficial de Justica Avaliador;

III - o socio mais antigo no servico publico federal;



§ 4° - A Assembléia Geral decidira por maioria simples dos delegados
presentes, sobre todas as controvérsias e recursos do processo eleitoral.

§ 5° - Apds a proclamacdo do resultado final, pela Comissdo Eleitoral e
decididos todos os recursos, sera lavrada a ata da assembléia, que sera
assinada por todos os membros da Comissao Eleitoral, pelo Presidente e pelo
Secretario da Assembléia Geral, pelos representantes das chapas, em folhas
soltas e numeradas, com especificacdo no cabecalho.

§ 6° — A ata da Assembléia Geral, deverd ser juntada a lista de presenca dos
associados participantes da Assembléia.

Secao II - Da Posse

Art. 51 — A posse dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera
efetuada imediatamente apds a proclamagao dos resultados das eleicbes, pela
Comissao Eleitoral, perante a Assembléia Geral, vencidos todos os recursos.

Secdo III - Das Consultas e Pesquisa de Opinido, através da rede
mundial de Computadores (INTERNET)

Art. 52 - S3o permitidas, pesquisas de opinido e consultas aos associados,
sobre assuntos e questbes especificas, através do voto eletronico, pela rede
mundial de computadores, desde que em conformidade com o art. 26, inciso
I1I, deste estatuto; sendo seu resultado, apds o término da votacdo e da
totalizagdo, divulgado no portal eletrénico (pagina) da FENASSOJAF na rede
mundial de computadores.

§ 1° - O resultado das pesquisas de opinido ou consultas, ndo terdo, carater
deliberativo e impositivo, e deverao ser divulgadas no edital ou convocacao, a
caracteristica da pesquisa de opinido ou consulta, e sera classificada como
meramente consultiva, sem carater impositivo ou deliberativo.

§ 2° - O inicio da pesquisa de opinido ou consulta devera se dar até 10 (dez)
dias apo6s a divulgacdo do edital convocatoério. Os resultados das votacdes,
pesquisas de opinido ou consultas a que se refere esta secdo, deverdao ser
publicados no portal eletrénico (pagina) da FENASSOJAF até 10 (dez) dias apés
a totalizacdo. Qualquer alteracdo no edital, abrird novo prazo de igual periodo,
para o inicio da votagdo, pesquisa ou consulta.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e Assembléia
Geral ndo responderdo pessoal, subsidiaria e solidariamente pelas obrigacdes
contraidas pela FENASSOJAF, salvo se estas forem efetuadas com desobediéncia
ao presente Estatuto, cabendo agdo regressiva contra aqueles que cometerem
atos ilicitos por culpa ou dolo contra a entidade ou terceiros.

Art. 54 - Os diretores e conselheiros ndo receberdo nenhuma remuneragdo ou
vantagem em razdo do exercicio do cargo, exceto o reembolso de despesas,
desde que autorizadas em reunido da Diretoria Executiva, devendo apresentar
0s respectivos comprovantes.



Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Executiva liberados dos seus
respectivos érgdos funcionais, por indicacdo da Assembléia Geral, receberao
mensalmente da FENASSOJAF, como se em exercicio estivessem.

Art. 55 - As despesas decorrentes da implantacao e manutengao da Diretoria
de Informatica, serdo efetivadas pela FENASSOJAF.

Art. 60 - Os casos omissos ou de interpretacdo deste Estatuto serdo resolvidos
pela Diretoria Executiva, que submeterd o decidido, em Ultima instancia, a
Assembléia Geral da FENASSOJAF.

Art. 61 - Extraordinariamente o prazo para publicacdo do edital do VIII
Encontro Nacional de Oficiais de Justica Avaliadores Federais sera até 30 (trinta)
dias antes da data prevista para as eleigdes.

Art. 62 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacgao,
revogadas as disposicées em contrario.

Brasilia-DF, segunda-feira, 25 de julho de 2005. 182° ano da procimacao
da independéncia e 115° ano da Proclamacao da Republica

Dr. Ubiracy Moreira Lisboa Denis Lopes
Franco

Advogado
Presidente



